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TEBLIG

Sermaye Piyasasi Kurulundan:

KURUMSAL YONETIM iLKELERININ BELIRLENMESINE VE
UYGULANMASINA iLiSKIN TEBLIG

SERI: IV NO: 54

BiRINCI BOLUM

Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, halka acik anonim ortaklarin esas alacaklari Kurumsal
Yonetim ilkelerini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 22 nci
maddesinin birinci fikrasinin (z) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) Bu Teblig’de gegen;

a) Banka: 2499 sayili Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde atifta bulunulan
ve 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu hikimleri dogrultusunda faaliyet
g0Osteren bankalari,

b) IMKB: istanbul Menkul Kiymetler Borsasr’ni,

c) IMKB 30 Endeksi: istanbul Menkul Kiymetler Borsasi tarafindan hesaplanarak agiklanan IMKB
30 endeksini,

¢) Kurul: Sermaye Piyasasi Kurulu'nu
ifade eder.

IKINCi BOLUM

Kurumsal Yénetim ilkeleri
Kurumsal Yénetim ilkeleri

MADDE 4 - (1) Halka agik anonim ortakliklarin, kurumsal yénetime iliskin yapi ve sireclerini
belirlerken esas alacaklari Kurumsal Yonetim ilkeleri, bu Teblig ekinde yer almaktadir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin Uygulanmasi

MADDE 5 - (1) Paylari IMKB’de islem géren halka acik anonim ortakliklardan IMKB 30
Endeksine dahil olan bankalar haricindeki halka acik anonim ortakliklar, Ek’de yer alan Kurumsal
Yénetim ilkelerinin 1 numarali “Pay Sahipleri” bdlimiinde yer alan 3.2.1, 3.2.4, 3.4.3,3.4.14, 3.6
ve 4.7 numarali maddeleri ile 4 numaral “Yénetim Kurulu” bélimiinde yer alan 3.3.1, 3.3.4, 3.3.5
ve 3.3.6 numarali maddelerini uygulamakla yakimladurler.

(2) Paylari IMKB’de islem géren halka agik anonim ortakliklardan birinci fikra kapsamina
girmeyenler, faaliyet baytklikleri ile yapilanma tirlerini dikkate alarak, kurumsal yénetime iligkin
yap! ve siireclerini, bu Teblig ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerini esas alarak
belirleyebilirler.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporlan



MADDE 6 - (1) Paylari IMKB’de islem géren halka agik anonim ortakliklarin yillik faaliyet
raporlarinda; bu Teblig ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin
uygulanip uygulanmadigina; uygulanmiyor ise buna iliskin gerekceli agiklamaya, bu prensiplere
tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarina ve gelecekte sirketin yonetim
uygulamalarinda ilkelerde yer alan prensipler gergevesinde bir degisiklik yapma planinin olup
olmadigina iliskin aciklamalara yer verilir. Faaliyet raporunda yapilacak agiklamanin sekli ve
asgari unsurlar Kurul tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Yirirlik ve Yuritme
Yuariarlik

MADDE 7 - (1) Bu Teblig, yayimi édncesinde baglayan ve yayim tarihi itibariyle devam eden
faaliyetler ve sirecler icin de gegerli olmak Gzere, yayimi tarihinde yUriirlige girer.

Yiritme

MADDE 8 - (1) Bu Teblig hikiimlerini Sermaye Piyasasi Kurulu yirdtir.

EKi icin tiklayiniz.




